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Tusffe Municipalidad

La Cisterna APRUEBA CONTRATO HONORARIO
DECRETO N° {}{}

Seccién 2da.

LA CISTERNA, 06 DIC. 201

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS:
Las facultades que me confiere la ley N° 18,695 de 1998 "Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y la Ley N° 18.883 sobre “Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales”
TENIENDO PRESENTE:

1. Elmemordndum N° 297 de Secplac (21.09.2011)

2. El contrato de prestacion de Servicios suscrito con el Sr. Jorge Follia Retamales para

que preste Servicios en la Modalidad Honorarios.

3. El Acuerdo N° 184 del 15.11.2011.

DECRETO:

1. APRUEBASE el Conftrato de Prestacién de Servicios Modalidad Honorarios, suscrito
entre la llustre Municipalidad de La Cisterna y el profesional que se sefala a
continuacién, con vigencia desde el 16 de Septiembre al 31 de Diciembre de 2011, °
ambas fechas inclusive.

2. DEJASE ESTABLECIDO que la funcidn especifica a realizar por el Prestador, $r. Jorge
Follia Retamales, en virtud de su cometido y durante la vigencia del Contrato serdn:

e Asesoria en la Gestidon Municipal en relacién a la mantencion eléctrica del
alumbrado publico de la Comuna.

e Andlizar, revisar, proponer y elaborar informes mensuales respecto a la
pertinencia derivada del consumo de energia eléctrica asociada al alumbrado

publico.

o Participar, apoyar y proponer contenidos en materias relativas a licitaciones
publicas, proyectos eléctricos y otros que requiera el Municipio.

3. El MUNICIPIO pagard al Prestador una remuneracidén bruta mensual de $1.000.000

(un milldn de pesos), monto al cual se le retendrd el impuesto correspondiente a la
Ley de Rentas, imputdndose dicho gasto al Sublfitulo 21 ltem 03 Asignacién 001

"Honorarios a Suma Alzada Personas Naturales”.

4. DEJASE ESTABLECIDO que los pagos se efectuardn por mes vencido y previo

cumplimiento a lo estipulado en la Cldusula Quinta de Contrato.

5. El prestador estard bajo la supervisidn directa de la Secretaria Comunal de

Planificacién y Coordinacidn (SECPLAC), quien en su calidad de Unidad

responsable de dicho cometido, deberd en conjunto con la Direccidn de

Administracién y Finanzas, Depto. de Contabilidad, Tesoreria Municipal y Depto.

Recursos Humanos, adoptar las medidas perfinentes a fin de dar cumplimiento a lo

resuelto en el presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. :

Fdo) Santiago Rebolledo Pizarro. Alcalde. Patricio Or
Municipal. Lo gue comunico para su conocimiento y fines.

‘uj“““m

Ferrada. Secretario
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